
 

 

Stellenausschreibung HC/OC/DC    
Jugendländerauswahl U15 + U17 

 

Die U15- und U17-Jugendländerauswahl der Spartans aus Rheinland-Pfalz startet in 
einen neuen Zyklus des Jugendländerturniers und sucht ab sofort engagierte Head 
Coaches, sowie Offensive und Defensive Koordinatoren. 

Als Coach hast du die Möglichkeit, talentierte Spieler*innen aus ganz Rheinland-Pfalz zu 
fördern, sie sportlich wie persönlich weiterzuentwickeln und gemeinsam als Team auf 
höchstem nationalem Niveau anzutreten. Du gestaltest aktiv Strukturen, Trainingsinhalte 
und Teamkultur – und wirst Teil eines motivierten und leistungsorientierten Trainerteams. 

Warum sich eine Bewerbung lohnt: 

• Arbeit mit den besten Nachwuchstalenten des Bundeslandes 
• Möglichkeit, eigene Ideen und Konzepte aktiv einzubringen 
• Weiterentwicklung als Coach auf hohem sportlichem Niveau 
• Aufbau eines starken Netzwerks im Flag Football 

 

Die Berufung erfolgt für den aktuellen JLT-Zyklus und endet am letzten Tag des Monats, in 
dem das Jugendländerturnier ausgetragen wird. 

Zeitplan des Bewerbungsverfahrens: 

• Bewerbungsschluss: 03. Mai 
• Bewerbungsgespräche: im Mai 
• Besetzung aller Positionen: Ende Mai 

 

Bewerbung mit Angabe der Position bitte an Markus Krüger (landestrainer-flag@afcv-
rlp.de) senden.  

 

Wir freuen uns auf motivierte, engagierte Coaches, die gemeinsam mit uns die Zukunft 
der Spartans gestalten und den Flag Football in Rheinland-Pfalz weiter voranbringen 
möchten! 
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Head Coach 
Aufgaben 

• Sportliche Steuerung und Weiterentwicklung des Kaders und Staffs 
• Auswahl der Kaderspieler*innen anhand transparenter Kriterien 
• Zusammenstellung, Führung und klare Aufgabenverteilung der Koordinator und 

Walk Ons 
• Kontrolle und Anpassung des Playbooks 
• Enge, proaktive Kommunikation mit Staff, TM, Landestrainer, SpielerInnen und 

Eltern 
• Videoanalyse eigener Kader/ Spielern im Ligabetrieb, andere Landeskader 
• Sichtung potenzieller Talente im Ligabetrieb der Flagliga Mitte und im Schulflag 
• Dokumentation und Berichterstattung an TM/Landestrainer (Kaderlisten, 

Saisonberichte, Entwicklungsstände) 
• Sicherstellung der Einhaltung von Verbandsrichtlinien 
• Repräsentation der Jugendauswahl und des LV nach innen und außen 

 

Profil 

• Mind. B-Lizenz Flag bzw. die Bereitschaft, sie zu erwerben 
• Mehrjährige Tätigkeit als Trainer eines Jugendteams im Ligabetrieb 
• Sehr gute Vernetzung im Jugendligabetrieb der Flagliga Mitte 
• Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis 
• Organisationstalent, gute Kommunikationsfähigkeit 
• Erfahrung in Administration, Koordination und Führung von Coaches/ 

Jugendteams 
• Vorbildfunktion durch Fähigkeit zur Motivation, Konfliktlösung und 

Entscheidungsfindung 
• Bereitschaft zur Reisetätigkeit, enge Zusammenarbeit mit den Ligavereinen 

 

Die Berufung endet am letzten Tag des Monats, in dem das JLT ausgetragen wird. 

Alle vom Verband zur Verfügung gestellten Materialien müssen unaufgefordert an den 
Verband zurückgegeben werden. 

  



 

Offense / Defense Coordinator 
Aufgaben 

• Sportliche Entwicklung und Leitung der Unit 
• Talentsichtung/ Differenzierung in LK 1 und LK 2 
• Erstellung des Playbooks gemeinsam mit HC 
• Enge Kommunikation mit HC und Unit inkl. Videocalls, Präsentationen zur 

Vorbereitung der Camps, etc. 
• Erstellen von Ausfallkonzepten, Rotationsmodellen 
• Planung, Durchführung und Nachbereitung der Positions- und unit-spezifischen 

Trainingseinheiten 
• Erstellung positionsspezifischer Hand Outs, individueller Trainingspläne anhand 

Videoanalyse 
• Koordination der zugeteilten Walk Ons 
• Sicherstellung der Einhaltung der Verbandsrichtlinien 
• Repräsentation der Jugendauswahl und des LVs nach innen und außen 

 

Profil 

• Mind. C-Lizenz Flag und fundiertes unit-spezifisches Fachwissen 
• Trainer Tätigkeit in einem Jugendteam (idealerweise im Ligabetrieb) 
• Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit 
• Bereitschaft zur stetigen Weiterentwicklung auf sportlicher und persönlicher 

Ebene 
• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit HC und Staff 
• Vorbildfunktion und Sozialkompetenz zur Jugendarbeit 
• Bereitschaft zur Reisetätigkeit 

 

Die Berufung endet am letzten Tag des Monats, in dem das JLT ausgetragen wird. 

Alle vom Verband zur Verfügung gestellten Materialien müssen unaufgefordert an den 
Verband zurückgegeben werden. 

 


